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Qualifikation • Förderschullehrerin mit       den 
Fachrichtungen Lernen und 
Emotionale und Soziale 
Entwicklung 
Unterrichtsfächer: 
Deutsch, Kunst und Werken 

• Gymnasiallehrerin mit den 
Fächern Mathematik, Physik und 
Informatik 

• Fachobfrau und Sammlungsleitung 
Physik 

• Gleichstellungsbeauftragte 

• Pädagogischer Mitarbeiter 
• Heilerziehungspfleger 
• Schulmediator 
• MHFA (Mental health first aid) 

Ersthelfer 

C. Buitenduif 

Schulsozialarbeiter 

D. Wilkening 

Schulleiter, 
Gesamtverantwortung 
Inklusion 
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Erfahrungs-
bereiche und 
Unter-
stützungs-
angebote 

• Ansprechpartnerin für alle Fragen 
rund um das Thema Inklusion (z.B. 
Curricula, Organisation von Hospi -
tationen interner und externer 
Interessierter) 

• Ansprechpartnerin für Eltern, 
deren Kinder inklusiv beschult 
werden (sollen) 

• Organisation der Praktika und des 
lebenspraktischen Unterrichts 

• Organisation und Durchführung 
von Abschlussprüfungen (FöS 9, HS 
9) 

• Unterstützung bei Hilfeplan-
gesprächen 
 
 

• Koordination: Schnittstelle 
zwischen Schullei tung und 
Kollegium 

• Koordination in der Abstimmung 
gemeinsamen Unterrichts 

• Kontakt mit RZI, HiBUZ und 
Universität 

• Arbeit mit Schülerinnen und 

Schülern mit Autis mus-Spektrums-

Störung und geistiger 

Beeinträchtigung 

• Arbeit mit Schülerinnen und 

Schülern mit Unterstützungs-

bedarf Emotionale und Soziale 

Entwicklung 

• Erfahrung in der Arbeit mit 

Kindern mit schwerstmehrfachen 

Beeinträchtigungen 

• Weiterbildung: „Cyber-Mobbing. 
Medienkompetenz trifft 
Gewaltprä vention“ 


